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Mengapa ini penting?

« Janji dan persetujuan tidak tertulis sulit untuk
ditagih

o Dokumen legal tertulis menghindarkan Anda
dari kesalahpahaman karena dalam dengan
membuat dokumen legal tertulis Anda bisa
menjelaskan secara rinci ketentuan yang
diinginkan oleh semua pihak

« Dokumen legal dapat melindungi kepentingan
Usaha Sosial Anda

1. Nota Kesepahaman/MoU

Nota kesepahaman merupakan sebuah dokumen
yang berisi syarat dan ketentuan dari sebuah
kerjasama termasuk didalamnya hal-hal yang harus
dilakukan oleh pihak yang menandatangani.

Apa tujuan dari Nota Kesepahaman?

* Menunjukkan bahwa semua pihak yang
menandatangani telah memahami dan setuju
untuk melakukan hal-hal yang diatur dalam MoU
tersebut.

» Sebagai awalan untuk mengikat diri kedalam
perjanjian yang lebih penting, sebagai alat untuk
menunjukan keseriusan dalam hubungan bisnis.

« Dapat menjadi landansan untuk membuat
perjanjian dengan lebih formal dari sekedar
perjanjian lisan atau jabatan tangan saja.
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2. Kontrak Kerja dan Perjanjian
Kerahasiaan

Kontrak kerja dan Perjanjian Kerahasiaan
(Non-Disclosure Agreement) merupakan dua
dokumen utama yang harus disiapkan perusahaan
ketika akan mempekerjakan karyawan.

Apa tujuan dari Kontrak Kerja dan

Perjanjian Kerahasiaan?

+ Kontrak kerja bertujuan untuk menjelaskan
peran, hak dan kewajiban Anda sebagai
pemberi kerja dan karyawan sebagai penerima
kerja

* Perjanjian  Kerahasiaan  bertujuan  untuk
menjaga rahasia atau informasi penting dari
Usaha Sosial Anda agar tidak terjadi kebocoran
yang akan merugikan

Pada hari ini, tanggal , bulan . , tahun telah diadakan

perjanjian kerja antara

1 PT (sebutkan nama usaha sosial Anda) dalam hal ini diwakili oleh Cecilia SH,

selaku Business Affairs/Adm. Manager, yang bertindak untuk dan atas nama

Perseroan Terbatas tersebut, berkantor di Jalan ........... ceees .
Indonesia; yang selanjutnya dalam Perjanjian Kerja ini discbut sebagai

PERUSAHAAN.

L. essvieiveins yang beralamat di . i ..., warga negara Indonesia;
yang selanjutnya dalam Perjanjian Kerja ini disebut sebagai KARYAWAN.

Menerangkan bahwa kedua belah pihak telah sepakat mengadakan perjanjian kerja
dengan syarat-syarat sebagai berikut

PASAL 1
JABATAN

Perusahaan bersedia menerima Karyawan untuk mengisi :
JABATAN

. Bertanggung-jawab langsung kepada: .
Uraian Pekerjaan (Job Descriptions) yang memuat rincian tugas dan tanggung-
jawab  Karyawan akan diberikan oleh atasan langsung karyawan sebagai

pedoman umum bagi Karyawan dalam melaksanakan tugas dan kewajibannya

. Tanggal dimulainya hubungan kerja

PASAL2
MASA PERCOBAAN

Karyawan akan menjalani masa percobaan selama 3 (tiga) bulan terhitung dari tanggal
dimulainya hubungan kerja yaitu tanggal ..............dan berakhir pada tanggal ..

dengan jabatan tersebut di atas. Selama masa percobaan, masing-masing pihak atas
keputusannya sendiri dapat mengakhiri perjanjian kerja ini tanpa pemberitahuan
sebelumnya dan tanpa konsekwensi apapun pada akhir masa kerja

Setelah selesai masa percobaan dan apabila menurut penilaian Perusahaan, Karyawan
dapat memenuhi persyaratan ketrampilan bekerja sesuai dengan ketentuan Perusahaan,
maka Karyawan dapat diangkat menjadi karyawan tetap. Pengangkatan sebagai
karyawan tetap akan diberikan secara tertulis
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3. Terms and Conditions
Terms and Conditions (T&C) adalah sebuah

dokumen

yang mengatur

hubungan antara

perusahaan Anda dengan konsumen atau supplier.

Apa tujuan dari
Conditions?
Untuk supplier

membuat

Terms and

Memperlancar arus kas dari perusahaan dengan
memperjelas kesepakatan pembayaran antara
Usaha Sosial Anda dengan pihak lain, terutama

pihak  yang

seringkali

mengesampingkan

pembayaran kepada bisnis kecil yang bisa saja
termasuk Usaha Sosial Anda

« Memperkecil  risiko

kesalahpahaman  dan

ketidakpastian masa mendatang

Untuk konsumen
« Memperkecil resiko

tanggung

jawab yang

berlebihan terhadap pelaksanaan Usaha Sosial
Anda terhadap layanan konsumen

» Sebagai

landasan pelaksanaan

layanan bagi

Usaha Sosial Anda kepada konsumen

TERMS AND CONDITIONS

t. Syarat

These lerms and condiions of sale (Conditions) spoly % o
ransactons betwesn Maseap Meditek Pty Lid (Mediek) and
e Purchaser (Purchaser) » respect of o product proveded
By Motk 1 he Purchaser bom time % tree (the Product

urvess otherwse agreed in writing by the General Manager of
Modtek. These Condiions prevasl over any lemms provided
by Do Purchaser on any purchaser onder of requst or
therwise, and Medtek doss not Sccept, nor |8 1t Bound %

comply wih, e Puchasers lems for the supply of the

Gooos

2 Kondisi-kondisi

You accept tese Wems by sgoeg Pese Conditic

SUOMIING @ Credt appication 1o Meditek of by ordenng the

Geods

3 Ketentuan Pemesanan

11 To purchase any Prody

Wiitien & purchase crder (of
and. ¥ sppiicable. & MM and ¢
Jrawrgs (he Specifications.
Modtek's dacretion, and may be issued wih & proposed

deivery date for e Product

4 Keterlambatan pemesanan dan
pembatalan oleh pembeli

41 Wrere the Purchaser cancels or requests a deferment of
Selvery of the Product and such cancelaton or defermert &

agroed 10 by Meditek, Meditek reserves the right 10 recou

any Cost ncurred as 8 result of the Carcellaton o Gelerment
a5 the case may be) Inchuding but not mited 10 reascnable

s¥rage loes

s SPECIFICATIONS

51 ¥ speciications (but no drawings) are provided 1o Medtek

Motk shal (st the Purchaser's cost) Create Grwirgs based

Speciications and submit them 10 the Purchaser. In Pe event

Mser  apgroves Grawings based on the Pusmhasers

Specfications or drawngs are ncluded in the Specificatons then

Moditek agroes ¥ provide Product

arce win tose Grawegs

"Drawings’). Macitek shall have no latilty 1o the Purchaser or any g

party for any 1088 Or aMage ansing rom he ProduCt 50 produced. The
Purchaser st te 10l resgontie o oltareg 30 nCumng the coat
of. any nsurance on such Product Unless agreed in writng. Meditek
R 1O (O(F EMNLEBINS Of BCOrTRNGMIONS & e 1O CGFans of

Sce In relation 15 the Product or the Purchaser s Specfcatiors.
Harga

Product are s0kd 10 the Purchaser & the price cument ot e time of
Gspetch Uniess exprossly agreed. pnces and quotatons arm eschusve

of GST and any Austrafien or overseas laxes or dues, and freight or

Gabvery charpes
Ketentuan Pembayaran

Terms are stricty cash before delivery Uriess [rior Credt aangements

fve toen made

Purchasers granted Credt term faciSes may have sch faclites

SUSpeNaed o resaNSed ShOuld ey MOt CONON™ 10 tradng temms

Maditek may charge tarest on o cnpaid amounts o the rate of 15%

par yoar calulated

Pengiriman

The Puchaser stal ute 85 own camer and delvery shall e ex

» costs

Modtek's siore. The Purchaser shall pay of freight and insurs

exModtek's siore. Meditek's delvery records shafl be the prma facke
proof of delvery of he Product in good order and of the description
stated Mherein and shal bo evidence of recept by the Puschaser
notwihatandng the stsence of ary representatve of T Puchaser

the Gebvery acdress)

4. Term Sheet

Term Sheet adalah dokumen yang biasanya
disiapkan oleh investor yang berkeinginan untuk
melakukan investasi di perusahaan Anda. Dokumen
ini tidak mengikat pihak-pihak yang terkait
didalamnya sebelum kontrak yang sebenarnya

dibuat.

Apa tujuan dari memahami 7erm Sheet?
* Menjadi kerangka untuk membuat dokumen
legal selanjutnya, seperti kontrak kerjasama

« Memahami

penilaian dari investor terhadap

Usaha Sosial Anda

TERMS FOR PRIVATE PLACEMENT OF SERIES SEED PREFERRED STOCK OF

[Insert Company Name], INC.
[Date]

The following is a summary of the principal terms with respect to the proposed Series Seed Preferred
Stock financing of [ ], Inc., a [Delaware] corporation (the “Company™). Except for the
section entitled “Binding Terms,” this summary of terms does not constitute a legally binding obligation.
The parties intend to enter into a legally binding obligation only pursuant to definitive agreements to be
negotiated and executed by the parties.

Offering Terms

Securities to Issue:
Aggregate Proceeds:
Purchasers:

Price Per Share:

Liquidation
Preference:

Conversion:

Voting Rights:

Documentation:

Financial
Information:

Participation Right:
Board of Directors:

Expenses:

Future Rights:

Key Holder Matters

Shares of Series Sced Preferred Stock of the Company (the “Series Seed™).
S[_____ linaggregate.
[Accredited investors approved by the Company] (the “Purchasers™).

Price per share (the “Original Issue Price™), based on a pre-money valuation of
S[___ 1, including an available option pool of [ 1%.

One times the Original Issue Price plus declared but unpaid dividends on each
share of Series Sced, balance of proceeds paid to Common. A merger,
reorganization or similar transaction will be treated as a liquidation.

Convertible into one share of Common (subject to proportional adjustments for
stock splits, stock dividends and the like) at any time at the option of the holder.

Votes together with the Common Stock on all matters on an as-converted basis.
Approval of a majority of the Preferred Stock required to ({) adversely change
rights of the Preferred Stock; (ii) change the authorized number of shares; (iii)
authorize a new series of Preferred Stock having rights senior to or on parity with
the Preferred Stock; (iv) redeem or repurchase any shares (other than pursuant to
employee or consultant agreements); (v) declare or pay any dividend; (vi) change
the number of directors; or (vii) liquidate or dissolve, including any change of
control.

Documents will be identical to the Series Seed Preferred Stock documents
published at www.seriesseed.com, except for the modifications set forth in this
Term Sheet.

Purchasers who have invested at least [$_ 1 (“Major Purchasers™) will
receive standard information and inspection rights and management rights letter.

Major Purchasers will have the right to participate on a pro rata basis in subsequent
issuances of equity securities.

[___] directors elected by holders of a majority of common stock, [__] elected by
holders of a majority of Series Seed and [ ] elected by mutual consent.

Company to reimburse counsel to Purchasers for a flat fee of $10,000.

The Series Seed will be given the same rights as the next series of Preferred Stock
(with appropriate adjustments for economic terms).

Each Key Holder shall have four years vesting beginning [ ]. Full
acceleration upon “Double Trigger.” Each Key Holder shall have assigned all
relevant IP to the Company before closing.
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